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Avenue Jeanne, 44 CP 124
1050 Bruxelles

T 02650 3272 —F 02 650 46 59
M dirk.jacobs@ulb.ac.be

Recrutement pour une bourse temps plein (1 ETP) de quatre années au "Groupe de
recherche sur les relations les Ethniques, les Migrations et 1'Egalité" (GERME) a
I'Institut de Sociologie de 1’'Université libre de Bruxelles (ULB).

La personne engagée sera intégrée dans un projet portant sur la ségrégation scolaire.

Dans le cadre d'un ERC (European Research Council) Starting Grant,
le GERME de IUniversité libre de Bruxelles recrute un(e)
collaborateur (trice) scientifique pour une bourse temps plein de
quatre ans pour la réalisation d'une these de doctorat. Le contrat
débutera le ler janvier 2012 et prendra fin le 31 décembre 2015.

La personne recrutée devra présenter le profil suivant :

- Licencié(e) ou titulaire d'une maitrise en sociologie, psychologie sociale, sciences
psychologiques, sciences de 1'éducation ou sciences économiques

- Bilingue francais/anglais ; bonne connaissance du néerlandais souhaitée

- Excellents résultats pendant la formation universitaire (a plusieurs reprises
distinction et diplome avec mention grande distinction)

- Une connaissance approfondie des méthodes statistiques (maitrise de 'analyse
multiniveau est un atout important) et/ou la volonté de suivre une formation intensive
en statistiques

- Capacité de travailler de maniere indépendante et en équipe

Les personnes intéressées peuvent envoyer un CV et une lettre de motivation (en
version pdf) a Dirk Jacobs (dirk.jacobs@ulb.ac.be) avant le 31 Octobre 2011.

Pour tout renseignement complémentaire, contactez dirk.jacobs@ulb.ac.be (ref.
« boursier »)

Site du GERME :

http:/ /www.ulb.ac.be/socio/ germe/index.htm
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UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES, UNIVERSITE D’EUROPE

VACATURE PROJECT "EQUOP - Equal opportunities for migrant youth in
educational systems with high levels of social and ethnic segregation - assessing the
impact of school team resources", (in het kader van een ERC Starting Grant)

De "Groupe de recherche sur les Relations Ethniques, les Migrations et
I'Egalité" (GERME) aan het Institut de Sociologie (ULB) zoekt een
voltijds onderzoeker (bursaal statuut) die gedurende vier jaar
onderzoek zal verrichten naar de rol die schoolteamkarakteristieken
spelen bij de impact van schoolsegregatie op leerprestaties. Het is de
bedoeling dat dit onderzoek uitmondt in een doctoraat op proefschrift.

Profiel:

- licentiaat/ master in de Sociologie, Economische, Psychologische of Pedagogische
Wetenschappen of Sociale Psychologie en/of master in de kwantitatieve analyse sociale
wetenschappen

- zeer goede studieresultaten (meermaals onderscheiding en diploma met grote
onderscheiding)

- grondige statistische kennis (kennis multilevel-analyse belangrijk pluspunt)
en/ of bereidheid tot intensieve bijscholing

- ervaring met of bereid tot het voeren van kwantitatief onderzoek op
grootschalige data-sets

- goede schriftelijke en mondelinge communicatievaardigheden - Frans, Engels en
Nederlands

- zelfstandig en stressbestendig

- kunnen werken in teamverband

- open houding tegenover meertalige en multiculturele omgeving
- bereid te werken binnen vooraf bepaald onderzoekskader

- mogelijkheid doctoraat in het Engels te schrijven (zelfs aangeraden) maar vlotte
kennis Frans is een must (ULB is een franstalige instelling)

Voor meer informatie over de inhoud van de functie: dirk.jacobs@ulb.ac.be (ref:
‘boursier’).  Sollicitatiebrieven met uitgebreid CV worden gestuurd naar
dirk.jacobs@ulb.ac.be.

Solliciteren kan tot 31 oktober 2011 - start doctoraatsbeurs op 1 januari 2012
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